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‚ И Общие положения 

1. Настоящее положение разработано в соответствии с Законом Российской 
Федерации «Об образовании» (ст. 35 п.2), Типовым положением об 
образовательном учреждением дополнительного образования детей, Уставом 
спортивной школы. 

2. Управляющий совет спортивной школы — выборный орган управления 

МБУ ДО СШ № 2 (далее - СШ) 
Управляющий совет ( далее - Совет) формируется из лиц, заинтересованных 

в поддержке и совершенствовании деятельности СШ, на основании решения 
собрания участников образовательного процесса (тренеров-преподавателей и 

родительской общественности) СШ. 
Совет состоит из избираемых членов, представляющих: 
- родительскую общественность; 

- работников СШ; 
-представителей общественности. 
Также в состав Совета входит директор СШ и представитель органа, 

осуществляющего функции и полномочия учредителя. 
3. Цель деятельности Совета спортивной школы — руководство 

функционированием и развитием спортивной школы в соответствии со 

стратегическими документами: программой развития, целевыми программами и 

планами развития отдельных направлений. 
4. Руководство деятельностью Совета спортивной школы осуществляет 

избранный на заседании председатель. 
5. Представители, избранные в Совет спортивной школы выполняют свои 

обязанности на общественных началах. 
6. Изменения и дополнения в настоящее положение вносится Советом 

спортивной школы и утверждаются на его заседании. 

П. — Задачи Совета спортивной школы. 

1. Определение перспективных направлений функционирования и развития 

спортивной школы (совместно с Педагогическим советом). 

2. Привлечение общественности к решению вопросов развития спортивной 

ШКОЛЫ. 
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4. Защита законных прав работников и учащихся спортивной школы в 
пределах своей компетенции. 

5. Решения вопросов, связанных с отчислением учащихся из спортивной 
школы, в случаях нарушения Устава спортивной школы. 

6. Решение конфликтных вопросов с участниками образовательного 
процесса в пределах своей компетенции. 

Ш. Организация деятельности. 

1. Совет спортивной школы избирается на 5 лет и состоит из 7 человек. 

Директор и представитель от Учредителя являются членами Совета по 
должности, остальные 5 членов избираются. 

В состав Совета входят: 
- от педагогического коллектива — 2 представителя; 
- от родительской общественности - 2 представителя; 
- от общественных организаций и объединений, предприятий — 1 

представитель. 
2. Список членов Совета утверждается общим собранием трудового 

коллектива с участием представителей родительской общественности, 
представителей общественных организаций и объединений. Лица, избранные в 

состав Совета, могут переизбираться неограниченное число раз. 
3. Заседание Совета правомочно, если на нем присутствует более половины 

членов совета и решения принимаются большинством голосов присутствующих. 
4.Совет избирает председателя, который выполняет функции по 

организации работы совета, ведет заседания и секретаря, который выполняет 
фиксирование решений совета 

5. Организация деятельности Совета спортивной школы осуществляется по 

принятому на учебный год плану. 

6. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного 

раза в полугодие. 
7.Решения Совета спортивной школы принимаются открытым 

голосованием простым большинством голосов, присутствующих на заседании, и 

доводятся до всего коллектива не позднее, чем в течении трех дней после 

прошедшего заседания. Совет не выступает от имени СШ. 

ТУ. Компетенции Совета спортивной школы. 

1. Содействие созданию в СШ оптимальных условий и форм организации 

образовательного процесса. 
2. Повышение эффективности финансово-экономической деятельности 

ДЮСШ, привлечение внебюджетных средств, определение направлений, форм, 

размера и порядка использования внебюджетных средств СШ. 

3. Контроль за целевым и рациональным расходованием внебюджетных 
О Зы НН |



4. Участие в рассмотрении конфликтных ситуаций между участниками 
образовательного процесса в случаях, когда это необходимо 

У. — Документация и отчетность Совета спортивной школы. 

1. Основными документами для организации деятельности Совета 
спортивной школы являются: 

- Федеральные, региональные нормативно-правовые документы; 
- Устав и локальные акты спортивной школы; 
- Программа развития спортивной школы; 
- Целевые программы спортивной школы; 
- План работы Совета спортивной школы на учебный год; 

- Протоколы заседаний Совета спортивной школы.


